
งานนโยบายและแผนและประกนัคณุภาพการศกึษา คณะนิติศาสตร ์

 

 

 

 
 

งบประมาณเงินรายได้ 

ประจำปีงบประมาณ 2568 

“คณะนิติศาสตร์” มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
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พัฒนาคณุภาพนักศกึษา พัฒนาบคุลากร วเิทศสัมพันธ์ นโยบายและแผน วชิาการ วจัิย บรกิารวชิาการ ท านุบ ารงุศลิปะวัฒนธรรม หอ้งสมดุและเทคโนโลยี บรหิารทั่วไป



สรุปงบประมาณเงินรายได้ที่ได้รับจัดสรร 

ประจำปีงบประมาณ 2568 
 

หน่วยงาน / ฝ่าย จำนวนเงนิ  หน้า 

ฝ่ายพัฒนาคุณภาพนกัศึกษา 1,890,000.-  1 

ฝ่ายพัฒนาบุคลากร 2,796,000.-  4 

ฝ่ายวิเทศสัมพันธ ์ 1,620,000.-  6 

ฝ่ายนโยบายและแผน 230,000.-  7 

ฝ่ายวิชาการ 5,768,500.-  8 

ฝ่ายวิจัย 1,580,000.-  12 

ฝ่ายบริการวชิาการ 1,295,000.-  14 

ฝ่ายทำนุบำรุงศิลปะวฒันธรรม 251,000.-  16 

ฝ่ายหอ้งสมุดและเทคโนโลยี 785,000.-  18 

ฝ่ายบริหารทั่วไป   14,184,500.-  19 

รวม 30,400,000.-   
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายพัฒนาคุณภาพนักศึกษา คณะนิติศาสตร ์

 
รายการ ได้รับการ

จัดสรร 
ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

SO4 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการจัดการศึกษา (Education Platform) (Multidisciplinary Program for Future Development  
หลักสูตรสหวิทยาการเพื่อการพัฒนาในอนาคต) 

- เงินอุดหนุนทั่วไป [68221D103C-00150] 925,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
1. ทุนการศึกษา  300,000.- จำนวนนักศึกษาที่ได้รับสนับสนุนการศึกษาตามแผนงาน (คน) 150 ต.ค. - ก.ย. 
2. ทุนนักศึกษาช่วยงานอาจารย์   
   (35 ทุน x 3,000 บาท x 2 ภาคการศึกษา) 

210,000.-    

3. ทุนเรียนดี (….ทุน x 3,000 บาท) 100,000.-    
4. ทุน/รางวัลนักกิจกรรมดีเด่น (5 ทุน x 5,000 บาท) 25,000.-    
5. ทุนสนับสนุนนักศึกษาร่วมโครงการประชุม/สัมมนาต่างประเทศ 90,000.-    
6. ทุนสนับสนุนค่าธรรมเนียม ป.โท (4 ทุน) 200,000.-    
- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ [68221D103D-00150] 965,000.-    
1. โครงการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ 40,000.- ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่บรรลุตามวัตถุประสงค์ของ 80 พ.ย./ก.ค. 
2. โครงการสอนน้องเตรียมสอบ CMU-ePro 5,000.- โครงการ (ร้อยละ)  มิ.ย. 
3. โครงการสอนน้องเตรียมสอบ CMU-eGrade 5,000.-   ก.ค.-ส.ค. 
4. โครงการสัมมนานักกิจกรรม 50,000.-   พ.ย.-ม.ค. 
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รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
5. โครงการตรวจเยี่ยมบ้านนักศึกษาผู้ขอรับทุนการศึกษา 15,000.- ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่บรรลุตามวัตถุประสงค์ 80 เม.ย. 
6. โครงการแสดงความยินดีแก่บัณฑิตคณะนิติศาสตร์ 30,000.- ของโครงการ (ร้อยละ)  ม.ค. 
7. โครงการลูกรพีวิชาการ (นิติศาสตร์ภาคเหนือ) 30,000.-   ธ.ค. 
8. โครงการเลือกตั้งฯ (นิติธิปไตย) 3,000.-   ม.ค. 
9. โครงการปัจฉิมนิเทศ 60,000.-   ก.พ. 
10. โครงการจัดทำเสื้อสโมสร น.ศ. 17,000.-   ก.ค. 
11. โครงการสัมมนาสโมสร น.ศ. 50,000.-   ก.พ. 
12. โครงการม่วนใจ๋ 30,000.-   ต.ค./ก.พ. 
13. โครงการวันวิชาการ 25,000.-   พ.ย. 
14. โครงการพัฒนาศักยภาพน.ศ.ตามอัตลักษณ์คณะ (สำหรับคณาจารย์) 50,000.-   ต.ค./มิ.ย. 
15. โครงการค่ายพิชิตฝันนักกฎหมาย (Law Camp) 30,000.-   พ.ย. 
16. โครงการสนับสนุนการบริหารงานด้านพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 15,000.-   ต.ค. 
17. โครงการประชุมผู้ปกครองนักศึกษาใหม่ 5,000.-   มิ.ย. 
18. โครงการรอ (LAW) พัฒนาชนบท 30,000.-   พ.ย. 

19. โครงการพัฒนาด้านการเรียนรู้สำหรับบัณฑิตศึกษา 30,000.-   พ.ย. 

20. โครงการนำนักศึกษาใหม่นมัสการพระธาตุดอยสุเทพ 30,000.-   พ.ย. 

21. โครงการขันโตก Freshy Night 20,000.-   ธ.ค. 
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รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
22. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษากฎหมายใหม่ 70,000.- ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่บรรลุตามวัตถุประสงค์ 80 มิ.ย. 
23. โครงการสนับสนุนน.ศ.เพื่อการเข้าร่วมแข่งขัน/สัมมนา/ประชุม 80,000.- ของโครงการ (ร้อยละ)  ต.ค. 
24. โครงการอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น 15,000.-   ต.ค. 
25. โครงการจัดทำสื่อสมัยใหม่ถึงศิษย์เก่า 15,000.-   ต.ค. 

26. โครงการศิษย์เก่าสัมพันธ์ (ขึ้นดอย) 40,000.-   พ.ย. 
27. โครงการพัฒนาทักษะเพ่ือการจัดทำสื่อออนไลน์ 15,000.-   พ.ย. 
28. โครงการสัมมนาศิษย์เก่าสัมพันธ์ (สัญจร) 60,000.-   เม.ย.-พ.ค. 
29. โครงการเครือข่ายวิชาการศิษย์เก่า 50,000.-   ต.ค. 
30. โครงการภายใต้ศูนย์แนะนำวิชาชีพนิติศาสตร์ 50,000.-   ต.ค. 
     

 

 
 โครงการ (อุดหนุนทุนการศึกษา) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน งานสนับสนุนการจัดการศึกษา กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 

กองทุนกิจการนักศึกษา งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ [68221D103C-00150] 
โครงการ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน งานสนับสนุนการจัดการศึกษา กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา กองทุนกิจการนักศึกษา 
งบเงินอุดหนุน เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ของคณะนิติศาสตร์ [68221D103D-00150] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายพัฒนาบุคลากร คณะนิติศาสตร์ 

 

รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

 2,796,000.-    
SO6 : บริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ (CMU Excellence Management Platform)(Learning & Innovative Workforce with Growth Mindset  

บุคลากรที่พร้อมเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม) 
- เงินอุดหนุนทั่วไป (โครงการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา) [68221F304C-001A0] 1,100,000.- ตัวช้ีวัด(Output) เป้าหมาย  

1. อุดหนุนทุนลาศึกษาต่อ อาจารย์ (ตปท.800,000 x 1) (ในประเทศ 250,000 x ... )  800,000.- - ร้อยละ อ.ประจำที่มีคุณวุฒิ ป.เอก 50 ก.พ./ส.ค. 
2. อุดหนุนทุนลาศึกษาต่อ เจ้าหน้าที่ (150,000 x 1 คน) 150,000.- - ร้อยละบ.สายสนับสนุนที่มีวุฒิ ป.โท 50 ก.พ./ส.ค. 
3. อุดหนุนเขียนวิทยานิพนธ์ อาจารย์ (Eng 70,000 x1) (ไทย 50,000x 1) 120,000.- - จำนวนบุคลากรที่ได้รับการสนับสนุน 4 ก.พ./ส.ค. 
4. อุดหนุนเขียนวิทยาพนธ์ เจ้าหน้าที่ (Eng 40,000x ...) (ไทย 30,000x1) 30,000.- ตามแผนงาน/โครงการ (คน)  มี.ค./ส.ค. 
5. อุดหนุนการวิจัยเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ -    

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (โครงการพัฒนาผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย) [68221F304D-001A0] 1,696,000.-    
1. เดินทางเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนาในประเทศ อ. (คนละ 30,000 บาท x ...) 850,000.- - จำนวนบุคลากรที่ได้รับการสนับสนุน

ตามแผนงาน/โครงการ (คน) 

20 ต.ค./ธ.ค./
ก.พ./เม.ย./
ก.ค.-ก.ย 

2. เดินทางเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนาในประเทศ จนท. 100,000.- - จำนวนบุคลากรท่ีได้ตำแหน่งสูงขึน้ (คน) 

(สายวชิาการ+สายสนับสนุน) 
2 ธ.ค./มี.ค./

มิ.ย. 
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รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

     
SO6 : บริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ (CMU Excellence Management Platform)(Learning & Innovative Workforce with Growth Mindset  

บุคลากรที่พร้อมเรียนรู้และสร้างนวัตกรรม) 
3. เดินทางเข้าร่วมประชุมอบรม สัมมนา ตปท.  อ. (คนละ 70,000 บาท x 3) 210,000.-   พ.ย./มี.ค./

ส.ค. 
4. ค่าสมมนาคุณพิจารณาผลงานทางวิชาการ (ผศ.13,000 x2)(รศ.17,000x4)(ศ.21,000x2) 136,000.-   ม.ค./ส.ค. 

5. นักวิชาการเยี่ยมเยือน (200,000 บาท x 1 คน) 200,000.-   พ.ค. 
6. กิจกรรมพัฒนาภาษาต่างประเทศแก่บุคลากร 100,000.-   ธ.ค./พ.ค./

ก.ย 
7. กิจกรรมพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 100,000.-   ก.พ./ส.ค. 

 

 

โครงการ (อุดหนุนโครงการพัฒนาบุคลากรด้านการศึกษา) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน งานสนับสนุนการจัด
การศึกษา/กิจกรรมพัฒนาบุคลากร กองทุนพัฒนาบุคลากร หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  ของคณะนิติศาสตร์ [68221F304C-001A0] 
โครงการ (อุดหนุนโครงการพัฒนาผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน งานสนับสนุนการ
จัดการศึกษา/กิจกรรมพัฒนาบุคลากร กองทุนพัฒนาบุคลากร หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ของคณะนิติศาสตร์ [68221F304D-001A0] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายวิเทศสัมพันธ์ คณะนิติศาสตร ์

 

รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

     
SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Public-Private & Global Partnership Research Platform) 

- เงินอุดหนุนทั่วไป [68221E105C-00120] 1,620,000.- ตัวช้ีวัด(Output) เป้าหมาย  
1. กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ  - จำนวนข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการกับ  ธ.ค./มี.ค.-เม.ย./ 
(บันทึกความร่วมมือทางวิชาการ,งานต้อนรับ,รับรองอาคันตุกะ) 300,000.- มหาวิทยาลัยต่างประเทศ (ฉบับ) 1 มิ.ย./ก.ย. 
2. กิจกรรมสนับสนุนผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศ/Visiting Professor 600,000.- - จำนวนกิจกรรมในการรับรองอาคันตุกะเพ่ือเจรจา

ความร่วมมือ (ครั้ง) 
5 พ.ย.-ส.ค. 

3. กิจกรรมสนับสนุนด้านวิเทศสัมพันธ์ 70,000.- - จำนวนผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศที่มาปฏิบัติงาน (คน) 2 ต.ค.-ก.ย. 
4. กิจกรรมสนับสนุนการจัดประชุม/สัมนากับหน่วยงาน ตปท. 50,000.- - จำนวนนักศึกษาต่างชาติ (คน) 2 มี.ค. 
3. โครงการ In-bound 300,000.- - จำนวนจัดประชุมวิชาการ (ครั้ง) 2 ธ.ค.-ก.ค. 
4. โครงการ Out-bound  300,000.-   ธ.ค.-ส.ค. 
     

 
โครงการ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา กองทุนเพ่ือการศึกษา หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ 
[68221E105C-00120] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายนโยบายและแผน คณะนิติศาสตร ์

 

รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
- เงินอุดหนุนทั่วไป  230,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  

1. โครงการประกันคุณภาพการศึกษา [682219961C-00210] 30,000.- จำนวนกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา 
(กิจกรรม) 

2  พ.ย. / ส.ค. 

2. โครงการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์ [682219961C-00110] 200,000.- ร้อยละความสำเร็จของการบรรลุเป้าหมายตัวชี้วัด
ตามแผนกลยุทธ์ (ร้อยละ) 

80 ธ.ค./มี.ค./
มิ.ย./ก.ย. 

 

โครงการ  
1. เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนทั่วไป หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์  
(โครงการสนับสนุนด้านการบริหารจัดการองค์กร) 
2. เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนทั่วไป หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ 
(โครงการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ์) 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายวิชาการ คณะนิติศาสตร ์

 

รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
- ค่าตอบแทน [6822199317-00020] 4,480,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
ปริญญาตรี  - ร้อยละของนักศึกษาที่รับเข้าเทียบกับแผน 100 ต.ค.-ก.ย. 

1. ค่าตอบแทนการสอนส่วนเกิน ปริญญาตรี ภาคปกติ 556,000.- - ร้อยละหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 100  
2. ค่าตอบแทนการสอนปริญญาตรี ภาคพิเศษ  - ร้อยละบัณฑิต ป.ตรี ที่ได้งานทำหรือประกอบ 30  

- อาจารย์ประจำ 1,946,300.- อาชีพอิสระภายใน 1 ปี และ 3 ปี (KPI พ้ืนฐาน)   
- อาจารย์พิเศษ 300,000.- - ร้อยละการสำเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา (KPI พ้ืนฐาน) 60  

3. ค่าตอบแทนกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาตรี 45,000.- - ร้อยละผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับ 40  
4. ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษาทั่วไป ปริญญาตรี 230,000.- บัณฑิตศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่   
5. ค่าตอบแทนกรรมการคุมสอบ 210,000.- - ผลการประเมินความพึงพอใจต่อกระบวนวิชา (คะแนน) 3.51  
6. ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการปฏิบัติงานปริญญาตรี 200,000.- - คุณภาพของบัณฑิต ป.ตรี ตามกรอบมาตรฐาน 3.51  
7. ค่าตรวจกระดาษคำตอบ 130,000.- คุณวุฒิ (คะแนน) (KPI พ้ืนฐาน)   
8. ค่าตอบแทนบรรยายพิเศษ 150,000.- - ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุน 3.50  

ปริญญาโท  การเรียนรู้ (คะแนน)   
9. ค่าตอบแทนการสอนปริญญาโท 420,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)   
10. ค่าตอบแทนกรรมการบริหารหลักสูตรปริญญาโท 35,000.- - จำนวนน.ศ.ที่เข้าใหม่(คน) / - จำนวน น.ศ.ที่คงอยู่   
11. ค่าตอบแทนกรรมการสอบ IS/Thesis 50,000.- - ผลงานของ น.ศ.และผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา   
12. ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษา IS/Thesis 26,500.- ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล SCOPUS   
13. ค่าตอบแทนกรรมการคุมสอบ 1,200.-    

 



9 
 

รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
14. ค่าตอบแทนบรรยายพิเศษ 30,000.- - ร้อยละของนักศึกษาที่รับเข้าเทียบกับแผน 100 ต.ค.-ก.ย. 
ปริญญาเอก  - ร้อยละหลักสูตรที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 100  

15. ค่าตอบแทนบรรยายพิเศษ / ค่าที่พัก / ค่าเดินทาง 50,000.- - ร้อยละบัณฑิต ป.ตรี ที่ได้งานทำหรือประกอบ 30  
16. ค่าตอบแทนการสอน 100,000.- อาชีพอิสระภายใน 1 ปี และ 3 ปี (KPI พ้ืนฐาน)   

- ค่าใช้สอย  51,000.- - ร้อยละการสำเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา(KPI พ้ืนฐาน) 60  
ปริญญาตรี  - ร้อยละผลงานของผู้สำเร็จการศึกษาระดับ 40  

1. ค่าอาหารว่างการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 6,000.- บัณฑิตศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่   
2. ค่าเช่าห้อง 5,000.- - ผลการประเมินความพึงพอใจต่อกระบวนวิชา (คะแนน) 3.51  

ปริญญาโท  - คุณภาพของบัณฑิต ป.ตรี ตามกรอบมาตรฐาน 3.51  
3. ค่าเดินทางกรรมการสอบโครงร่าง  5,000.- คุณวุฒิ (คะแนน) (KPI พ้ืนฐาน)   
4. ค่าเดินทางกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 10,000.- - ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุน 3.50  
5. สอบคัดเลือก ป.โท 10,000.- การเรียนรู้ (คะแนน)   
6. ค่าที่พัก/ค่าเดินทาง/ค่าเลี้ยงรบัรองกรรมการสอบ IS/TH 12,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)   

ปริญญาเอก  - จำนวนน.ศ.ที่เข้าใหม่(คน) / - จำนวน น.ศ.ที่คงอยู่   
7. โครงการสอบคัดเลือกนักศึกษา ป.เอก 3,000.- - ผลงานของ น.ศ.และผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา   

- ค่าวัสดุ 11,000.- ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารที่อยู่ในฐานข้อมูล    
8. ค่าของที่ระลึก  SCOPUS   
9. ค่าจัดทำสมุดคำตอบ     
10. ค่าหนังสือประกอบการเขียนบทความวิชาการ     
11. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ     
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รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
    
- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน)  1,251,500.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  

SO4 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการจัดการศึกษา (Education Platform)(Inclusive Education การเรียนรู้ที่เท่าเทียมสำหรับทุกคนในมหาวิทยาลัย) 
โครงการพัฒนานักศึกษาในหลักสูตร ป.ตรี [68221D305D-00120] 955,000.-    
1. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ของ น.ศ. 200,000.- - ร้อยละของโครงการ/กิจกรรมที่บรรลุตาม 90 ต.ค-ก.ย. 
2. โครงการแนะนำหลักสูตร 100,000.- วัตถุประสงค์ของโครงการ  ต.ค.-พ.ย. 
3. โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 200,000.- - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ 70 พ.ย-ก.พ./เม.ย. 
4. โครงการฝึกซ้อมงานพิธีรับพระราชทานปริญญาบัตร 65,000.-   ม.ค. 
5. โครงการสัมมนาบุคลากรงานบริการการศึกษา 5,000.-   พ.ค. 
6. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 75,000.-   มิ.ย. 
7. โครงการฝึกเขียนตอบข้อสอบกฎหมายชั้นปีที่ 1 50,000.-   มิ.ย. 
8. โครงการจ้างอาจารย์ช่วยสอน 260,000.-   พ.ย./พ.ค. 

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform)(Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform 
แพลตฟอร์มการบ่มเพาะงานวิจัยช้ันแนวหน้าและเทคโนโลยีเชิงลึก) 

โครงการพัฒนานักศึกษาในหลักสูตร ป.โท [68221E205D-00120] 241,500.-    
9. โครงการออกพ้ืนที่ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชน 130,000.- - จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม/อบรม 30 ต.ค.-ก.ย. 
10. โครงการติดตามความคืบหน้าวิทยานิพนธ์ 10,000.- สัมมนา (คน)  พ.ย./มิ.ย. 
11. โครงการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 1,500.- - ร้อยละของผู้ศึกษา/ผู้ปฏิบัติงานผ่านเกณฑ์ 30 มิ.ย. 
12. โครงการพัฒนานักศึกษา ป.โท 50,000.- มาตรฐานภายในระยะเวลาที่กำหนด  ต.ค.-ก.ย. 
13. โครงการรับฟังความคิดเห็น น.ศ. 20,000.-   พ.ค. 
14. โครงการสนับสนุนการตีพิมพ์ 30,000.-   ต.ค.-ก.ย. 
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รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
    
  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform)(Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform 
แพลตฟอร์มการบ่มเพาะงานวิจัยช้ันแนวหน้าและเทคโนโลยีเชิงลึก) 

โครงการพัฒนานักศึกษาในหลักสูตร ป.เอก [68221E205D-00220] 30,000.-    
15. โครงการพัฒนานักศึกษาระดับ ป.เอก 30,000.- - จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ 1 ธ.ค. 
  นานาชาติ   
  - จำนวนบทความวิชาการ 1  
 

  

 

งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยวัสดุ) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานการเรียนการสอน งานจัดการศึกษาสาขานิติศาสตร์ กองทุนเพ่ือ
การศึกษา หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ ของคณะนิติศาสตร์ [6822199317-00020] 
โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนฯ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานการเรียนการสอน   งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา กองทุนเพ่ือการศึกษา 
หมวดเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ของคณะนิติศาสตร์ [68221D305D-00120] [68221E205D-00120] [68221E205D-00220] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 

ฝ่ายวิจัย 
 

รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform) 
- เงินอุดหนุนทั่วไป [68221E244C-00130] 1,580,000.- ตัวชี้วัด เป้าหมาย  

ทุนอุดหนุน 900,000.- -อาจารย์ที่ได้รบัการสนับสนุนตามแผนงาน/โครงการ (คน) 3  

1. โครงการจัดสรรทุนอุดหนุนการทำวิจัย สายวชิาการ (ทุนละ 50,000 บาท x 6 คน) 300,000.- -บุคลากรที่ได้รับการสนับสนุนตามแผนงาน/โครงการ (คน 2 ธ.ค. / พ.ค. 

2. โครงการจัดสรรทุนอุดหนุนการทำวิจัย สายสนบัสนุน (ทุนละ 50,000 บาท x 2 คน) 100,000.- -บทความตีพิมพ์ในฐานข้อมูลระดบัชาติและนานาชาติของอ.
และนักวิจัย (บทความ) 

15 ธ.ค. / พ.ค. 

3. โครงการจัดสรรทุนอุดหนุนเขียน / แปลตำราทางวชิาการ (ทุนละ 15,000 บาท x 2 คน) 30,000.- -จำนวนผลงานวิจัยที่ถูกนำไปใชป้ระโยชน์อย่างเป็น
รูปธรรม (ผลงาน) 

4 ธ.ค. / พ.ค. 

4. โครงการจัดสรรทุนอุดหนุนเอกสารประกอบการสอน (ทนุละ 10,000 บาท x 4 คน) 40,000.- -โครงการ/กิจกรรม 3 ธ.ค. / พ.ค. 

5. โครงการอุดหนุนจัดพิมพ์เอกสารคำสอน/ตำรา/รายงานการวิจัย (ทุนละ 15,000 x 2 คน) 30,000.- -บทความวชิาการ (บทความ) 12 ธ.ค. 

6. เงินรางวัลการสนับสนนุการนำเสนอวชิาการ/ตีพิมพ์บทความวิชาการ  400,000.- -ผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม/อบรม/สัมมนา (คน) 275 ม.ค. / ก.ค. 

โครงการ/กิจกรรม 680,000.- -วารสารวชิาการที่มีคุณภาพ (ฉบับ) 1  

1. กิจกรรมจัดทำวารสาร CMU Journal of Law and Social Sciences 80,000.- -โครงการวิจัย (โครงการ) 2 ม.ค. / ก.ค. 

2. จัดทำตำรา/หนังสือเพ่ือการจำหน่าย 50,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)  ก.ย. 

3. กิจกรรมสนับสนุนสมรรถะหลักของคณะ 150,000.- -จำนวนผลงานตีพิมพ์ (Publication)  ธ.ค./มี.ค./
มิ.ย. 

4. กิจกรรมประชุมวิชาการระดับชาติ/นานาชาติ 250,000.- -จำนวนทุนวิจัยจากแหล่งทุนภายนอก (บาท)  ก.พ. 
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รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform) 
- เงินอุดหนุนทั่วไป [68221E244C-00130]  ตัวชี้วัด เป้าหมาย  

5. โครงการจ้างบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานในศูนย์วิจัยฯ 100,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)  มี.ค. / ก.ย. 

6. กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะดา้นการวิจัย 25,000.- - การอ้างอิงต่อผลงานตีพิมพ ์  พ.ค. 

7. กิจกรรมประเมินผลงานทางวิชาการ 25,000.- - จำนวนสตาร์ทอัพที่กระทรวงการอุดมศึกษา  ก.พ. / ก.ค. 

  วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมให้การสนับสนุน   

     

     
 

 
 

โครงการ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานวิจัย งานวิจัยประยุกต์สาขาสังคมศาสตร์ กองทุนเพ่ือการวิจัย หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ 
[68221E244C-00130] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายบริการวิชาการ คณะนิติศาสตร ์

รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform) 
-เงินอุดหนุนทั่วไป [68221E248C-00140] 1,295,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
1. กิจกรรมสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินโครงการบริการวิชาการ 400,000.- - จำนวนโครงการ / กิจกรรม (โครงการ/กิจกรรม) 10 พ.ย.-ส.ค. 
2. กิจกรรมสนับสนุนค่าสมนาคุณผู้ตรวจบทรายการวิทยุ / อ.ผู้ควบคุม
การให้คำปรึกษาทางกฎหมาย 

35,000.- - จำนวนการเผยแพร่ความรู้ผ่านสื่อ (ครั้ง) 10 ก.ย. 

3. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรอบรม (แบบแสวงหารายได้) 500,000.- - จำนวนเรื่องท่ีขอรับคำปรึกษาทางกฎหมาย (เรื่อง) 80 ธ.ค.-ส.ค. 
4. กิจกรรมให้คำปรึกษาทางกฎหมาย 100,000.- - จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม/อบรม/สัมมนา (คน) 370 พ.ย.-ก.ค. 
5. กิจกรรมเผยแพร่ความรู้ทางกฎหมายแก่ชุมชน 100,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)  ก.พ./มิ.ย-ก.ค. 
6. กิจกรรมพัฒนาอาสาสมัครของศูนย์ให้คำปรึกษาทางกฎหมาย 60,000.- - โครงการ/กิจกรรมที่ให้บริการวิชาการ หรือถ่ายทอด

เทคโนโลยีเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้สังคม ชุมชน และ
ประเทศ (โครงการ) **ได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน 
หรือเงินอ่ืน** 

 พ.ย. / มิ.ย. 

7. กิจกรรมจัดประชุมวิชาการการศึกษากฎหมายเชิงคลินิก CLE 
ระดับชาติ 

100,000.- - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการในกระบวนการ
ให้บริการ (ร้อยละ) **โครงการบริการวิชาการท่ีได้รับ
จัดสรรงบประมาณแผนดิน** 

 ก.พ. 
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รายการ ได้รับการ
จัดสรร 

ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

SO5 : สร้างการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform) 
  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
  - จำนวนชุมชนที่ได้รับประโยชน์จากมหาวิทยาลัย   
  - จำนวนต้นแบบในการประยุกต์ใช้องค์ความรู้ หรือ

นวัตกรรม เพื่อช่วยพัฒนาและเร่งแก้ไขปัญหาทางด้านอ่ืน ๆ
(CMU-RL ระดับ 4 ขึ้นไป) 

  

 
 
 
 

 

โครงการ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานบริการวิชาการแก่สังคม งานบริการวิชาการแก่ชุมชน / กิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชน  กองทุน

บริการวิชาการ หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิตศิาสตร์ [68221E248C-00140] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายทำนุบำรุงศิลปะฯ คณะนิติศาสตร ์

 

รายการ ได้รับการ ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
 จัดสรร    

งานประจำ 
-อุดหนุนทั่วไป โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  
[682219981C-00170] 

251,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  

1. กิจกรรมกฐินมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ วัดฝายหิน 10,000.- - จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ (คน) 576 พ.ย. 
2. กิจกรรมร่วมวันสถาปนาประจำปี มช. 12,000.- - ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวเพ่ิมขึ้นของส่วนงาน  3.8 ม.ค. 
3. กิจกรรมทำบุญประจำปี นิติ มช. 50,000.- (ร้อยละ)  มี.ค. 
4. กิจกรรมประเพณีปี๋ใหม่เมืองดำหัวอธิการบดีและคณบดี 50,000.- - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (ร้อยละ) 80 เม.ย. 
5. กิจกรรมใส่ขันดอกบูชาเสาอินทขีล 5,000.- KPI (ภารกิจพื้นฐาน)  พ.ค. 
6. กิจกรรมทำบุญเมืองเชียงใหม่ 5,000.- - โครงการ/กิจกรรมที่เผยแพร่ภูมิปัญญาท้องถิ่น  มิ.ย. 
7. กิจกรรมทัศนศึกษาและเสริมสร้างความรู้ด้าน กม. อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 4,000.- และของชาติหรือส่งเสริมการทำนุบำรุง  ก.พ. 
8. กิจกรรมร่วมทำบุญกฐินสามัคคดี และผ้าป่า 10,000.- ศิลปวัฒนธรรม และศาสนา หรือให้บริการวิชาการ  ต.ค.-ก.ค. 
9. กิจกรรมทำบุญตักบาตรและถวายเทียนพรรษา 15,000.- เพ่ือพัฒนาชุมชนและสังคม  ส.ค. 
10. กิจกรรมจัดการขยะ 30,000.- - จำนวนผู้รับบริการโครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  พ.ย. 
11. กิจกรรมเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวและพัมนาสวนไม้ประดับ 20,000.- (คน) สอดคล้องกับ kpi แรกของภารกิจพ้ืนฐาน ทำนุ  ต.ค. 

 

 



 
 

17 
 

รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
  ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  
12. กิจกรรมจัดสวนดอกไม้พิธีพระราชทานปริญญาบัตร 40,000.-   ธ.ค. 

 

 

โครงการทำนุบำรุงศาสนา ศลิปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม  
งานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม/กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม กองทุนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ 
[682219981C-00170] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายห้องสมุดและเทคโนโลยี คณะนิติศาสตร์ 

รายการ ได้รับการจดัสรร ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ [6822199517-00020] 535,000.- ตัวช้ีวัด (Output) เป้าหมาย  

- ค่าตอบแทน      
  - ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อสิ่งสนับสนุน 3.50 ต.ค.-ก.ย. 

- ค่าใช้สอย 325,000.- การเรียนรู้ (คะแนน)   

1. โครงการจ้างบุคลากรเพื่อปฏิบัติงานในห้องหนังสือ  240,000.-    
2. ค่าบริการเทคโนโลยีสารสนเทศ  (เป็นงบประมาณค่าใช้จ่ายส่วนของคณะนติิศาสตร์) 85,000.-    
- ค่าวัสดุ 210,000.-    
1. หนังสือ 200,000.-    
2. ค่าวัสดุสำนักงาน 10,000.-    

SO6 : บริหารจัดการองค์กรเพื่อมุ่งสู่ความเป็นเลิศ (CMU Excellence Management Platform)(Intelligent Organization with Data Driven Management 
มหาวิทยาลัยอัจฉริยะที่ขับเคลื่อนด้วยข้อมูล) 

- เงินอุดหนุนทั่วไป [68221F251C-00120] 250,000.- - ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ(ร้อยละ) 80 ม.ค./พ.ค. 

1. ค่าบริการฐานข้อมูลออนไลน ์ 250,000.-    
 

 งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานสนับสนุนวิชาการ งานบริการห้องสมุดและเทคโนโลยี 
กองทุนเพ่ือการศึกษา หมวดค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ ของคณะนิติศาสตร์ [6822199517-00020] 
โครงการ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานสนับสนุนวิชาการ งานบริการห้องสมุดและเทคโนโลยี กองทุนเพ่ือการศึกษา หมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป ของคณะนิติศาสตร์ [68221F251C-00120] 
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แผนการใช้จ่ายประจำปีงบประมาณ 2568 
ฝ่ายบริหารทั่วไป คณะนิติศาสตร ์

 

รายการ ได้รับการจดัสรร ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
- งบบุคลากร  ตัวชี้วัด (Output) เป้าหมาย  

1. ค้าจ้างพนักงานส่วนงาน (อาจารย์) [6822199311-00020]  - จำนวนเงินเหลือจ่าย ≥ 1 ล้านบาท ต.ค.-ก.ย. 

- อาจารย์ (อัตราเดิม) 1 อัตรา 617,200.- - อัตราผลตอบแทนที่ได้รบัจากการลงทุน ไม่น้อยกว่า
อัตราเงินเฟ้อ 

 

- สมทบเงินประกันสังคม  -   

-  สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวทิยาลัย / สมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ -    

- สมทบกองทุนเงนิทดแทน  -    

2. สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวทิยาลัย (เงินแผน่ดิน) สายวิชาการ 
[6822199314-00020] 

873,400.-    

3. ค่าตอบแทนเงนิประจำตำแหนง่ทางวชิาการ (ขาที่ 2) [6822199314-00020] 1,516,800.-    
4. ค่าจ้างพนักงานส่วนงาน (สายสนับสนุน) [6822199611-00010]     

- พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว 8 อัตรา 2,110,900.-    

- สมทบเงินประกันสังคม 71,000.-    

-  สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวทิยาลัย / สมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ 105,500.-    

- สมทบกองทุนเงนิทดแทน 3,700.-    

5. สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวทิยาลัย (เงินแผน่ดิน) สายสนบัสนุน 
 [6822199614-00010] 

431,500.-    

6. ค่าตอบแทนเงนิประจำตำแหนง่สายสนับสนนุ (ขาที่ 2) [6822199614-00010] 84,000.-    
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รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
- ค่าตอบแทน [6822199617-00010] 1,066,800.- ตัวชี้วัด (Output) เป้าหมาย  

1. ค่าตอบแทนเงินประจำตำแหน่งทางการบริหาร  916,800.- ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 80 ต.ค.-ก.ย. 
2. ค่าตอบแทนหัวหน้างาน 150,000.-    

- ค่าใช้สอย [6822199617-00010] 2,932,400.-    
1. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการอำนวยการ  240,000.-    
2. ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริหารประจำคณะ 70,000.-    
3. ค่าเลี้ยงรับรอง 30,000.-    
4. ค่าของที่ระลึก 20,000.-    
5. ค่าชา กาแฟ โอวัลติน น้ำขวด ถังน้ำ                    ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการสว่นกลาง 42,000.-    
6. ค่าจ้างเหมาทำความสะอาด+จ้างเหมายาม 1,322,400.-    
7. ค่าดูแลบำรุงรักษาครุภณัฑ์/หมายเลขโทรศัพท์ 50,000.-    
8. ค่าเช่าคอมพิวเตอร์ (งบประมาณผกูพัน 5 ปี) 336,000.-    
9. ค่าใช้จ่ายในการประชุมบคุลากร 80,000.-    
10. ค่าปฏิบัติงานนอกเวลา 120,000.-    
11. ค่าซักผ้าคลุมโต๊ะ 18,000.-    
12. ค่าน้ำมันรถ 120,000.-    
13. ค่าติดฟิมส ์ 400,000.-    
14. ค่าสวัดิการด้านสุขภาพ (พนักงานส่วนงาน) 8,000 บาท x 8 คน 64,000.-    
15. ค่าจัดทำรายงานประจำป ี 20,000.- รายงานประจำปี 1 เล่ม ต.ค.-พ.ค. 
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.รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
- ค่าวัสดุ [6822199617-00010] 264,000.- ตัวชี้วัด (Output) เป้าหมาย  

1. ค่าวัสดุสำนักงาน 144,000.- ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 80 ต.ค.-ก.ย. 
2. ค่าถ่ายเอกสาร 120,000.-    

- ค่าสาธารณูปโภค [6822199618-00010] 600,000.-    
ค่าน้ำประปา ค่าไฟฟ้า ค่าไปรษณีย์ ค่าโทรศัพท์ 600,000.-    
-เงินอุดหนุนทั่วไป (โครงการสนับสนุนด้านการบริหารจัดการองค์กร) 
[682219961C-00210] 

1,320,000.-    

1. โครงการสัมมนาประจำปี           800,000.- ร้อยละผู้เข้าร่วม ไม่น้อยกว่า 80 มี.ค. 
2. ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการทั่วไป      360,000.- ร้อยละการใช้จ่ายงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 80 ต.ค.-ก.ย. 
3. อุดหนุนโครงการประกันคุณภาพการศึกษา  30,000.-    
4. อุดหนุนการจัดหา Licenses Adobe  50,000.- ร้อยละปัญหาการใช้งาน 0 ต.ค.-ก.ย. 
5. อุดหนุนการจัดหาซอฟต์แวร์ (Antivirus)  -    
6. อุดหนุนโครงการศึกษาดูงาน และงานกีฬาสานสัมพันธ์  80,000.- ร้อยละผู้เข้าร่วม ไม่น้อยกว่า 80 ต.ค.-ก.ย. 

- ค่าครุภัณฑ์ [682219961A-00060] 463,000.-    
กองทุนสินทรัพย์ถาวร     

1. ระบบป้องกันเครื่องข่ายคอมพิวเตอร์ (Firewall) และอุปกรณ์  350,000.-    
2. จอภาพ 1 รายการ 8,000.-    
3. เครื่องคอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง 71,000.-    
4. ไมโครโฟนไร้สาย 1 เครื่อง 4,000.-    
5. Hard disk ระบบเครื่องแม่ข่าย 1 รายการ 30,000.-    
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.รายการ ได้รับการจัดสรร ตัวช้ีวัด / ค่าเป้าหมาย ระยะเวลา 
-ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง      
กองทุนสินทรัพย์ถาวร [68...]     
- ค่าใช้สอย 600,000.-    
กองทุนสินทรัพย์ถาวร     
ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ [6822199617-00060] 600,000.- ร้อยละความพึงพอใจต่ออาคารสถานที่  ไม่น้อยกว่า 80 ต.ค.-ก.ย. 
- รายจ่ายอ่ืน 1,154,300.-    

1. งบกลางสำรองจ่ายกรณีฉุกเฉิน [682219961E-00280] 1,029,300.-    
2. กองทุนพัฒนาคณะนิติศาสตร์ [682219961E-00180] 125,000.-    

 

 1. งบบุคลากร (รายละเอียดข้อ 1-3) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานการเรียนการสอน  งานจัดการศึกษาสาขานิติศาสตร์ กองทุนเพื่อการศึกษา งบบุคลากร หมวดค่าจ้าง ของคณะนิติศาสตร์  
2. งบบุคลากร (รายละเอียดข้อ 4-6) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบรหิารทั่วไป กองทุนทั่วไป  งบบุคลากร หมวดค่าจา้ง 
ของคณะนิติศาสตร ์
3. งบดำเนินงาน (ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ) เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานบริหารมหาวิทยาลยั งานบรหิารทั่วไป กองทุนทั่วไป หมวดค่าตอบแทน 

ใช้สอยและวัสดุ ของคณะนติิศาสตร์ [6822199617-00010] 
4. ค่าสาธารณูปโภค เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายไดป้ี 2568 แผนงานบริหารมหาวิทยาลยั งานบรหิารทั่วไป กองทุนทั่วไป หมวดค่าสาธารณูปโภค [6822199618-00010] 
5. โครงการบริหารจัดการทั่วไป เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานบริหารมหาวทิยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนทั่วไป หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป  ของคณะนิติศาสตร์ [682219961C-00210] 
6. ค่าครุภัณฑ์ เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย  งานบริหารทั่วไป กองทุนสินทรัพย์ถาวร งบลงทุน ค่าครุภณัฑ์ ของคณะนติิศาสตร์ [682219961A-00060] 
7. ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  เบิกจา่ยจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568  แผนงานบริหารมหาวิทยาลยั งานบริหารทั่วไป กองทุนสินทรพัย์ถาวร  งบลงทุน หมวดค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ของคณะนติิศาสตร์ [68...] 
8. งบดำเนินงาน (ค่าใช้สอย) เบกิจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ป ี2568  แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนสินทรัพย์ถาวร หมวดค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ ของคณะนติิศาสตร์ 

[6822199617-00060] 
9. งบรายจ่ายอื่น เบิกจ่ายจากงบประมาณเงินรายได้ปี 2568 แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย งานบริหารทั่วไป กองทุนอื่น (กองทุนสำรอง) งบรายจ่ายอื่น  ของคณะนิติศาสตร ์
 



เอกสารรายละเอียดประกอบเอกสารรายละเอียดประกอบ  

งบประมาณรายจ่ายงบประมาณรายจ่าย  

เงินรายได้มหาวิทยาลัยเงินรายได้มหาวิทยาลัย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

 
 

ณ วันท่ี 19 กันยายน 2567 

  

““  คณะคณะนิตินิติศาสตร์ศาสตร์  ””  
  

  

  

  

  

  

  

  

  



รด.07

รายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย

ประจำปงบประมาณ 2568

สวนงาน : คณะนิติศาสตร

จำนวนเงิน (บาท)

รวมทั้งหมด 30,400,000

SO4 : สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการจัดการศึกษา (Education Platform) (Multidisciplinary Program

for Future Development หลักสูตรสหวิทยาการเพื่อการพัฒนาในอนาคต)

1,890,000

แผนงานการเรียนการสอน 1,890,000

งานสนับสนุนการจัดการศึกษา/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพนักศึกษา 1,890,000

กองทุนกิจการนักศึกษา 1,890,000

งบเงินอุดหนุน 1,890,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 925,000

โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษากฎหมาย [68221D103C-00150] 925,000

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 965,000

โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษากฎหมาย [68221D103D-00150] 965,000

SO4 : สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการจัดการศึกษา (Education Platform) (Inclusive Education

การเรียนรูที่เทาเทียมสำหรับทุกคนในมหาวิทยาลัย)

955,000

แผนงานการเรียนการสอน 955,000

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 955,000

กองทุนเพื่อการศึกษา 955,000

งบเงินอุดหนุน 955,000

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 955,000

โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี [68221D305D-00120] 955,000

SO5 : สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform) (Public-

Private & Global Partnership Research Platform

แพลตฟอรมสำหรับคูความรวมมือดานการวิจัยระดับโลก ทั้งภาครัฐและเอกชน)

1,620,000

แผนงานการเรียนการสอน 1,620,000

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 1,620,000

กองทุนเพื่อการศึกษา 1,620,000

งบเงินอุดหนุน 1,620,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 1,620,000

โครงการและกิจกรรมดานวิเทศสัมพันธ [68221E105C-00120] 1,620,000

SO5 : สรางการพัฒนาที่ยั่งยืนดานการวิจัยและนวัตกรรม (Research and Innovation Platform)

(Frontier & Deep Tech Research Incubation Platform

แพลตฟอรมการบมเพาะงานวิจัยชั้นแนวหนาและเทคโนโลยีเชิงลึก)

3,146,500

แผนงานการเรียนการสอน 271,500

งานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 271,500
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รด.07

รายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย

ประจำปงบประมาณ 2568

สวนงาน : คณะนิติศาสตร

จำนวนเงิน (บาท)

กองทุนเพื่อการศึกษา 271,500

งบเงินอุดหนุน 271,500

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 271,500

โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาระดับปริญญาโท [68221E205D-00120] 241,500

โครงการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาระดับปริญญาเอก [68221E205D-00220] 30,000

แผนงานวิจัย 1,580,000

งานวิจัยประยุกตสาขาสังคมศาสตร 1,580,000

กองทุนเพื่อการวิจัย 1,580,000

งบเงินอุดหนุน 1,580,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 1,580,000

โครงการพัฒนางานวิจัยและผลงานวิชาการ [68221E244C-00130] 1,580,000

แผนงานบริการวิชาการแกสังคม 1,295,000

งานบริการวิชาการแกชุมชน/กิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชน 1,295,000

กองทุนบริการวิชาการ 1,295,000

งบเงินอุดหนุน 1,295,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 1,295,000

โครงการบริการวิชาการทางกฎหมายแกชุมชน [68221E248C-00140] 1,295,000

SO6 : บริหารจัดการองคกรเพื่อมุงสูความเปนเลิศ (CMU Excellence Management Platform)

(Intelligent Organization with Data Driven Management

มหาวิทยาลัยอัจฉริยะที่ขับเคลื่อนดวยขอมูล)

250,000

แผนงานสนับสนุนวิชาการ 250,000

งานบริการหองสมุดและเทคโนโลยี 250,000

กองทุนเพื่อการศึกษา 250,000

งบเงินอุดหนุน 250,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 250,000

โครงการสนับสนุนฐานขอมูลออนไลน [68221F251C-00120] 250,000

SO6 : บริหารจัดการองคกรเพื่อมุงสูความเปนเลิศ (CMU Excellence Management Platform)

(Learning & Innovative Workforce with Growth Mindset บุคลากรที่พรอมเรียนรูและสรางนวัตกรรม)

2,796,000

แผนงานการเรียนการสอน 2,796,000

งานสนับสนุนการจัดการศึกษา/กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 2,796,000

กองทุนพัฒนาบุคลากร 2,796,000

งบเงินอุดหนุน 2,796,000
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รด.07

รายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย

ประจำปงบประมาณ 2568

สวนงาน : คณะนิติศาสตร

จำนวนเงิน (บาท)

เงินอุดหนุนทั่วไป 1,100,000

โครงการพัฒนาบุคลากรดานการศึกษา [68221F304C-001A0] 1,100,000

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 1,696,000

โครงการพัฒนาผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย [68221F304D-001A0] 1,696,000

งบรายจายประจำ 19,742,500

แผนงานการเรียนการสอน 7,549,400

งานจัดการศึกษาสาขานิติศาสตร 7,549,400

กองทุนเพื่อการศึกษา 7,549,400

งบบุคลากร 3,007,400

พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานสวนงาน) [6822199311-00020] 617,200

อัตราเดิม จำนวน 1 อัตรา 617,200

พนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณแผนดิน) [6822199314-00020] 2,390,200

สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวิทยาลัย 873,400

เงินเพิ่มบุคลากร 385,200

คาตอบแทนเงินประจำตำแหนงทางวิชาการ 1,131,600

งบดำเนินงาน 4,542,000

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ [6822199317-00020] 4,542,000

คาตอบแทน 4,480,000

คาใชสอย 51,000

คาวัสดุ 11,000

แผนงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม 251,000

งานทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และสิ่งแวดลอม/กิจกรรมทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 251,000

กองทุนทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 251,000

งบเงินอุดหนุน 251,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 251,000

โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดลอม [682219981C-00170] 251,000

แผนงานสนับสนุนวิชาการ 535,000

งานบริการหองสมุดและเทคโนโลยี 535,000

กองทุนเพื่อการศึกษา 535,000

งบดำเนินงาน 535,000

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ [6822199517-00020] 535,000

คาใชสอย 325,000
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รด.07

รายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย

ประจำปงบประมาณ 2568

สวนงาน : คณะนิติศาสตร

จำนวนเงิน (บาท)

คาวัสดุ 210,000

แผนงานบริหารมหาวิทยาลัย 11,407,100

งานบริหารทั่วไป 11,407,100

กองทุนทั่วไป 9,189,800

งบบุคลากร 2,806,600

พนักงานมหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานสวนงาน) [6822199611-00010] 2,291,100

อัตราเดิม จำนวน 8 อัตรา 2,110,900

สมทบเงินประกันสังคม 71,000

สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวิทยาลัย 105,500

สมทบกองทุนเงินทดแทน 3,700

พนักงานมหาวิทยาลัย (งบประมาณแผนดิน) [6822199614-00010] 515,500

สมทบเงินสะสมพนักงานมหาวิทยาลัย 431,500

คาตอบแทนเงินประจำตำแหนงสายสนับสนุน 84,000

งบเงินอุดหนุน 1,520,000

เงินอุดหนุนทั่วไป 1,520,000

โครงการดำเนินงานตามแผนกลยุทธ คณะนิติศาสตร [682219961C-00110] 200,000

โครงการสนับสนุนดานการบริหารจัดการองคกร [682219961C-00210] 1,320,000

งบดำเนินงาน 4,863,200

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ [6822199617-00010] 4,263,200

คาตอบแทน 1,066,800

คาใชสอย 2,932,400

คาวัสดุ 264,000

คาสาธารณูปโภค [6822199618-00010] 600,000

คาบริการไปรษณีย 25,000

คาน้ำประปา 25,000

คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม 25,000

คาไฟฟา 500,000

คาบริการโทรศัพท 25,000

กองทุนสินทรัพยถาวร 1,063,000

งบดำเนินงาน 600,000

คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ [6822199617-00060] 600,000

คาใชสอย 600,000
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รด.07

รายละเอียดงบประมาณรายจายจากเงินรายไดมหาวิทยาลัย

ประจำปงบประมาณ 2568

สวนงาน : คณะนิติศาสตร

จำนวนเงิน (บาท)

งบลงทุน 463,000

คาครุภัณฑ 463,000

ครุภัณฑวงเงินตอหนวยไมเกิน 1,000,000 บาท 5 รายการ [682219961A-00060] 463,000

1. ฮารดดิสระบบเครื่องแมขาย 1 รายการ 30,000

2. ไมโครโฟนไรสาย 1 เครื่อง 4,000

3. จอภาพ 1 รายการ 8,000

4. ระบบปองกันเครื่องแมขายคอมพิวเตอร และอุปกรณ 1 ระบบ 350,000

5. เครื่องคอมพิวเตอร 1 เครื่อง 71,000

กองทุนสำรอง 1,154,300

งบรายจายอื่น 1,154,300

งบรายจายอื่น 1,154,300

สมทบกองทุนพัฒนาคณะนิติศาสตร [682219961E-00180] 125,000

งบกลางสำรองจาย [682219961E-00280] 1,029,300
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