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ก. มาตรการเพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2565 

1. ส านักงบประมาณจะจัดสรรงบประมาณรายจ่ายแผ่นดินดังนี้ 

    1.1 งบประมาณรายจ่ายในลักษณะงบลงทุน จัดสรรในงวดที่ 1 (ตุลาคม 2565) ให้ตามจ าเป็นที่
ต้องใช้จ่ายหรือก่อหนี้ผูกพันภายในไตรมาสที่ 1 และ ไตรมาสที่ 2 

    1.2 งบประมาณที่เบิกจ่ายในลักษณะรายจ่ายประจ า จัดสรรในในงวดที่ 1 (ตุลาคม 2565) ไม่เกิน
กึ่งหนึ่งของงบประมาณรายจ่ายแต่ละแผนงานตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ที่ได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภา  

    1.3 งบประมาณรายจ่ายส่วนที่เหลือจากที่ได้รับอนุมัติจากข้อ 1.1 และ 1.2 ส านักงบประมาณจะ
พิจารณาเงินจัดสรรให้หน่วยรับงบประมาณก่อนสิ้นไตรมาสที่ 2 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตามความ
จ าเป็น ทั้งนี้ไม่เกินร้อยละ 25 ของงบประมาณรายจ่ายแต่ละแผนงานตามพระราชบัญญัติฯ  

    1.4 งบประมาณรายจ่ายส่วนที่เหลือจากที่ได้รับอนุมัติจากข้อ 1.1 – 1.3 ส านักงบประมาณจะ
พิจารณาเงินจัดสรรให้หน่วยรับงบประมาณก่อนสิ้นไตรมาสที่ 3 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2. รายจ่ายในลักษณะงบลงทุนรายการปีเดียวทั้งงบประมาณแผ่นดินและงบประมาณเงินรายได้  ควร
ด าเนินการเพื่อก่อหนี้ผูกพันได้ตั้งแต่ไตรมาสที่ 1 และก่อหนี้ผูกพันให้เสร็จสิ้นทุกรายการภายในไตรมาส   
ที่ 2  

3. ขอให้ส่วนงานเร่งด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดินและด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่ส านัก
งบประมาณอนุมัติให้ด าเนินการ เนื่องจากส านักงบประมาณจะน าผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยรับงบประมาณในไตรมาสที่ 1 และไตรมาสที่ 2 มาประกอบการพิจารณาจัดสรรงวดที่ 2 
(เมษายน 2566) โดยสามารถตรวจสอบแผนการด าเนินงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้ที่เว็บไซต์กองแผนงาน 
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ข. การรายงานผลการด าเนินงาน การใช้จ่ายงบประมาณ และการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  

1. งบประมาณแผ่นดิน เพ่ือให้การรายงานผลการปฏิบัติงานและผลการใช้จ่ายงบประมาณตาม
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 และระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 ของ
ส านักงบประมาณ กองแผนงานจึงได้ก าหนดแนวทางในการด าเนินการดังนี้ 

    2.1 การรายงานผลการปฏิบัติงาน ก าหนดผู้รับผิดชอบการรายงานผลตัวชี้วัดระดับ
ผลสัมฤทธิ์ เป้าหมายการให้บริหารหน่วยงาน และผลผลิต/โครงการ และแบบฟอร์มการรายงานผลตัวชี้วัดราย
ไตรมาส และขอให้จัดส่งกองแผนงานภายใน 7 วันนับแต่วันที่สิ้นไตรมาส เพ่ือที่กองแผนงานจะได้รวบรวม
และบันทึกลงในระบบ BB-EvMIS ของส านักงบประมาณ และสรุปน าเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมิน
การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนใช้จ่ายงบประมาณมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

    2.2 การรายงานผลการเบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบข้อมูล ได้แก่ กองคลัง โดยจะรายงานผลการ
เบิกจ่ายจากระบบ GFMIS ให้กับกองแผนงานในทุกสิ้นเดือน และเบิกจ่ายจากระบบบัญชี 3 มิติผ่านระบบ BI 
ภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป  

    2.3 การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างรายการงบลงทุน ขอให้ส่วนงานที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณรายการงบลงทุน รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างลงในระบบ  CMU- MIS ภายในวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป เพ่ือที่ กองแผนงานจะสรุปน าเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
งานและแผนใช้จ่ายงบประมาณมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ และส านักงบประมาณ 

 2. งบประมาณเงินรายได้  

    2.1 การรายงานผลการปฏิบัติงาน  ติดตามผลการปฏิบัติงานของโครงการตามยุทธศาสตร์ 
โดยให้ส่วนงานรายงานผ่านระบบ one planning ของกองแผนงานภายใน 15 วันหลังสิ้นไตรมาส และ Data 
Owner ตรวจสอบรายงานผลการด าเนินงานภายใน 30 วันหลังสิ้นไตรมาส 

    2.2 การรายงานผลการเบิกจ่าย ผู้รับผิดชอบข้อมูล ได้แก่ กองคลัง โดยจะรายงานผลการ
เบิกจ่ายระบบบัญชี 3 มิติผ่านระบบ BI ภายในวันที่ 16 ของเดือนถัดไป  

    2.3 การรายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างรายการงบลงทุน ขอให้ส่วนงานที่ได้รับจัดสรร
งบประมาณรายการงบลงทุน รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างลงในระบบ  CMU- MIS ภายในวันที่ 5 ของเดือน
ถัดไป เพ่ือที่ กองแผนงานจะสรุปน าเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติ
งานและแผนใช้จ่ายงบประมาณมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
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ค. การโอนและ/หรือการเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณ 

1. งบประมาณแผ่นดิน ตามพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ ที่จัดสรรให้
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (หลักเกณฑ์ว่าด้วยการใช้งบประมาณรายจ่าย การโอนเงินจัดสรรหรือการเปลี่ยนแปลง
เงินจัดสรร พ.ศ. 2562 ของส านักงบประมาณ) 

    1.1 ส านักงบประมาณจ าแนกประเภทรายจ่ายเป็น 5 งบรายจ่าย ดังนี้ 

  (1) งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคลากรภาครัฐ ได้แก่ 
รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะเงินเดือน ค่าจ้างประจ า ค่าจ้างชั่วคราว และค่าตอบแทนพนักงานราชการ 

  (2) งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานประจ า ได้แก่ 
รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค 

  (3) งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพื่อการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะ
ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

  (4) งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเป็นค่าบ ารุงหรือเพ่ือช่วยเหลือ 
สนับสนุนการด าเนินงานของรัฐวิสาหกิจ เอกชนหรือกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์ รวมถึงเงินอุดหนุน
สถาบันพระมหากษัตริย์ และการศาสนา ตลอดจนงบประมาณรายจ่ายของหน่วยงานรัฐที่มีกฎหมายก าหนดให้
ได้รับงบประมาณเป็นเงินอุดหนุน 

       งบเงินอุดหนุนมี 2 ประเภท ดังนี้ 

         ก. เงินอุดหนุนทั่วไป หมายถึง เงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ 

         ข. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ หมายถึง เงินที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ
และตามรายละเอียดที่ส านักงบประมาณก าหนด 

  (5) งบรายจ่ายอ่ืน หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทงบรายจ่ายใดรายจ่ายหนึ่ง 
รวมถึงรายจ่าย ดังนี้ เงินราชการลับ เงินค่าปรับที่จ่ายคืนให้แก่ผู้ขายหรือผู้รับจ้าง ค่าจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษา 
วิจัย ประเมินผล หรือพัฒนาระบบต่างๆ ซึ่งมิใช่เพ่ือการจัดหา หรือปรับปรุงครุภัณฑ์ ที่ดินและหรือสิ่งก่อสร้าง 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปต่างประเทศชั่วคราว รายจ่ายเพ่ือช าระหนี้เงินกู้ ค่าใช้จ่ายส าหรับกองทุน หรือ
เงินทุนหมุนเวียน ที่ตั้งขึ้นภายในหน่วยรับงบประมาณ และรายการที่ส านักงบประมาณก าหนดให้ใช้จ่ายในงบ
รายจ่ายนี้ เป็นกรณีไป 

      1.2 การใช้งบประมาณรายจ่ายแต่ละงบรายจ่ายที่ได้รับอนุมัติเงินจัดสรร หรือจากการโอนเงิน
จัดสรร หรือจากการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ดังนี้ 

  (1) งบบุคลากร ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ส านักงบประมาณก าหนดว่าเป็นรายจ่ายในงบ
รายจ่ายนี้ และให้ถัวจ่ายกันได้ในงบรายจ่ายเดียวกันและอยู่ภายใต้แผนงานเดียวกัน 
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  (2) งบด าเนินงาน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้ และให้
ถัวจ่ายกันได้ภายใต้แผนงานเดียวกัน เว้นแต่รายจ่ายลักษณะค่าสาธารณูปโภคให้น าไปถัวจ่ายเป็นรายจ่ายใน
ลักษณะอ่ืนเมื่อไม่มีหนี้ค่าสาธารณูปโภคค้างช าระ 

  (3) งบลงทุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้ 

  (4) งบเงินอุดหนุน ให้ใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้ ดังนี้ 

       ก. ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป ให้ใช้จ่ายตามรายการและจ านวนเงินที่ก าหนด 

       ข. ประเภทเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ให้ใช้จ่ายตามรายการ จ านวนเงินและรายละเอียด
อ่ืนใดที่ก าหนด และน าความตามข้อ 1) 2) และ 3) มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

  (5) งบรายจ่ายอื่น ให้ใช้เป็นรายจ่ายใดๆ ที่ก าหนดว่าเป็นรายจ่ายในงบรายจ่ายนี้ตามรายการ 
และจ านวนเงินที่ก าหนด และน าความตามข้อ 1) 2) และ 3) มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

    1.3 กรณีมีความจ าเป็นเพื่อจัดท าผลผลิตหรือโครงการให้บรรลุเป้าหมายตามแผนการ
ปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณ (อธิการบดี) อาจโอนเงินจัดสรร
หรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรภายใต้แผนงาน ผลผลิต หรือโครงการเดียวกันได้ โดยไม่ต้องขออนุมัติจาก
ส านักงบประมาณภายใต้เงื่อนไขดังนี้ 

  (1) ต้องมิใช่การโอนเงินจัดสรร หรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร จากรายจ่ายในงบบุคลากร 
รายการค่าครุภัณฑ์ที่มีวงเงินต่อหน่วยตั้งแต่หนึ่งล้านบาทขึ้นไป รายการค่าที่ดิน รายการสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงิน
ต่อหน่วยตั้งแต่สิบล้านบาทขึ้นไป หรือรายการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ 

  (2) ต้องไม่น าไปก าหนดเป็นอัตราบุคลากรตั้งใหม่ รายการค่าจัดหาครุภัณฑ์ยานพาหนะ 
รายการค่าครุภัณฑ์ที่มีวงเงินต่อหน่วยตั้งแต่หนึ่งล้านบาทขึ้นไป รายการค่าที่ดิน รายการสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงิน
ต่อหน่วยตั้งแต่สิบล้านบาทขึ้นไป หรือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวที่ไม่ได้
ก าหนดไว้ในแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ และต้องไม่เป็นการก่อหนี้ผูกพันข้าม
ปีงบประมาณ 

  กรณีมีเงินจัดสรรเหลือจ่ายจากการด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์ หรือจากการจัดซื้อจัดจ้าง
แล้ว หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณ (อธิการบดี) อาจโอนเงินจัดสรรหรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรดังกล่าว ไปใช้
จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ภายใต้แผนงานผลผลิตหรือโครงการเดียวกัน และภายใต้เงื่ อนไข 2) ได้ โดยไม่ต้องขอ
อนุมัติจากส านักงบประมาณ 

     1.4 ในกรณีที่หน่วยรับงบประมาณได้รับอนุมัติจัดสรรงบประมาณส าหรับรายการค่าครุภัณฑ์หรือ
สิ่งก่อสร้างที่มิใช่รายการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ หากผลการจัดซื้อจัดจ้างสูงกว่างบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร หัวหน้าหน่วยรับงบประมาณอาจโอนเงินจัดสรรจากรายการอ่ืน ภายใต้แผนงานเดียวกัน หรือน าเงิน
นอกงบประมาณไปเพ่ิมวงเงินรายการค่าครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างนั้นได้ไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินงบประมาณ
ที่ได้รับจัดสรร 
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  รายการตามวรรคหนึ่ง ในกรณีที่เงินจัดสรรได้รวมรายการครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างหลาย
หน่วยไว้ในรายการเดียวกัน ให้ถือว่าครุภัณฑ์หรือสิ่งก่อสร้างหนึ่งหน่วยเป็นหนึ่งรายการ 

      1.5 การโอนเงินจัดสรร และหรือเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรนอกเหนือจากที่ก าหนดไว้ในหลักเกณฑ์
นี้ ให้ขอท าความตกลงกับส านักงบประมาณ 

2. งบประมาณรายจ่ายเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย (ข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ
บริหารการเงิน พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ เรื่อง การบริหาร
งบประมาณเงินรายได้ของมหาวิทยาลัย (ประกาศ ณ วันที่ 5 กรกฎาคม 2556)  

    2.1 งบประมาณรายจ่ายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ต้องจัดท าเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตาม
ภารกิจของมหาวิทยาลัย โดยก าหนดงบประมาณรายจ่ายเป็นประเภทต่างๆ ดังนี้ 

  (1) งบบุคลากร หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือการบริหารงานบุคคล ได้แก่ เงินเดือน 
ค่าจ้าง รวมถึงเงินที่ก าหนดให้จ่ายในลักษณะเงินเดือนและเงินเพ่ิมอ่ืน 

  (2) งบด าเนินงาน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพ่ือบริหารงานประจ า ได้แก่  
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ ค่าสาธารณูปโภค ค่าสวัสดิการ ทุนสนับสนุนการด าเนินงานด้านต่างๆ และ
รายจ่ายอื่นใดในลักษณะรายจ่ายดังกล่าว 

  (3) งบลงทุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายเพื่อการลงทุน ได้แก่ รายจ่ายที่จ่ายในลักษณะ
ค่าครุภัณฑ์ ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

  (4) งบเงินอุดหนุน หมายถึง รายจ่ายที่ก าหนดให้จ่ายตามวัตถุประสงค์ของรายการ 
ประกอบด้วยเงินอุดหนุนทั่วไปและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

  (5) รายจ่ายอื่น หมายถึง รายจ่ายที่ไม่เข้าลักษณะประเภทรายจ่ายข้างต้น 

    2.2  หัวหน้าส่วนงานมีอ านาจ และหรือเปลี่ยนแปลงรายการงบประมาณรายจ่ายจากเงินรายได้
ของมหาวิทยาลัย ยกเว้นเงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้เป็นรายปี ดังนี้ 

(1) การโอนงบประมาณรายจ่ายแผนงานเดียวกันหรือระหว่างแผนงาน 

(2) การโอนเปลี่ยนแปลงค่าครุภัณฑ์ที่มีวงเงินไม่เกิน 1,000,000 บาท  

(3) การโอนเปลี่ยนแปลงสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท 

(4) การโอนเปลี่ยนแปลงตามข้อ (1), (2) และ (3) ต้องไม่ก่อให้เกิดรายการก่อหนี้ข้าม
ปีงบประมาณ และต้องไม่ท าให้เป้าหมายผลผลิตหรือโครงการตามแผนการปฏิบัติงานของส่วนงานลดลงใน
สาระส าคัญ 
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(5) งบประมาณรายจ่ายที่เหลือจ่ายในแผนงานเดียวกัน หรือระหว่างแผนงานจากการ
ด าเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายผลผลิตหรือโครงการ ตามที่ได้รับจัดสรรงบประมาณ หรือจากการ
จัดซื้อจัดจ้างแล้ว ไปใช้จ่ายเป็นรายจ่ายใดๆ ยกเว้นเป็นรายการก่อหนี้ผูกพันข้ามปีงบประมาณ  

       งบประมาณเหลือจ่ายในที่นี้หมายถึง งบประมาณเหลือจ่ายจากการเบิกจ่าย มิใช่
งบประมาณเหลือจ่ายจากสัญญา 

    2.3 การโอนหรือเปลี่ยนแปลงตามรายการดังต่อไปนี้ จะต้องน าเสนอให้อธิการบดีเป็นผู้อนุมัติ 

  (1) เงินอุดหนุนที่รัฐบาลจัดสรรให้เป็นรายปี 
(2) การโอนเปลี่ยนแปลงค่าครุภัณฑ์ที่มีวงเงินเกิน 1,000,000 บาท  
(3) การโอนเปลี่ยนแปลงสิ่งก่อสร้างที่มีวงเงินเกิน 10,000,000 บาท 
(4) การโอนงบประมาณรายจ่ายระหว่างส่วนงาน 

    2.4 ในการด าเนินการขอรหัสงบประมาณ และการโอนงบประมาณ ขอให้ส่วนงานด าเนินการ
ผ่านระบบ one-planning และระบบ e-signature ของกองแผนงาน เท่านั้น โดยส่วนงานไม่ต้องจัดท า
รายงานการโอนและ/หรือเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้มหาวิทยาลัยทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่มีการโอนหรือ
การเปลี่ยนแปลงรายการ กองแผนงานจะเรียกรายงานจากระบบการบริหารจัดการงบประมาณเพ่ือประมวลผล
ข้อมูลเอง 

3. เงินเบิกจ่ายแทนกัน/ งบกลางของรัฐบาล ให้เป็นไประเบียบ/ข้อบังคับ/ แนวปฏิบัติ ของแหล่งเงิน 

ง. การขยายระยะเวลาการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ  

(พระราชบัญญัติวินัยการเงินและการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561 และข้อ 24 แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ว่าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ. 2551) 

ขอให้ส่วนงานด าเนินการผ่านระบบ one-planning และระบบ e-signature ของกองแผนงาน เท่านั้น 

1. กรณีที่ 1 ส่วนงานได้ด าเนินการก่อหนี้ผูกพันรายการงบประมาณไว้ก่อนสิ้นปีงบประมาณ โดย
การซื้อทรัพย์สิน จ้างท าของหรือเช่าทรัพย์สิน ที่มีใบสั่งซื้อ ใบสั่งจ้าง หรือสัญญาหรือข้อตกลง กรณีไม่สามารถ
เบิกจ่ายได้ทันสิ้นปีงบประมาณ ให้ถือว่าใบสั่งซื้อสั่งจ้างหรือสัญญาหรือข้อตกลงที่ได้ท า เป็นเหตุผลในการขอ
กันเงินไว้เบิกเหลื่อมปี เพ่ือให้มหาวิทยาลัยพิจารณาผ่านกองคลัง ดังนี้ 

     กรณี 1.1 ไม่ได้ก าหนดระยะเวลาสิ้นสุดชัดเจน สามารถขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณได้     
ไม่เกินไตรมาสแรกของปีงบประมาณถัดไป 

กรณี 1.2 ก าหนดระยะเวลาสิ้นสุดชัดเจน สามารถขยายเวลาเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่เกิน
สิ้นไตรมาสนั้นๆ ที่ก าหนดระยะเวลาสิ้นสุด 

      เช่น สัญญาสิ้นสุด 25 มิถุนายน 2565 จะขยายได้ถึง 30 มิถุนายน 2565 

                 สัญญาสิ้นสุด 5 กุมภาพันธ์ 2565 จะขยายได้ถึง 31 มีนาคม 2565 
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2. กรณีที่ 2 ส่วนงานไม่สามารถก่อหนี้ผูกพันรายการงบประมาณได้ทันก่อนสิ้นปีงบประมาณ หรือ
อยู่ระหว่างการด าเนินการอ่ืนในส่วนที่เกี่ยวข้อง แต่มีความจ าเป็นต้องใช้จ่ายเงินนั้นต่อไปอีก ให้ส่วนงาน
ด าเนินการขออนุมัติขยายเวลาการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่เกินไตรมาสที่แรกของปีถัดไป 
เว้นแต่มีเหตุจ าเป็นให้เสนอมหาวิทยาลัยพิจารณาเป็นเฉพาะกรณี ผ่านกองแผนงาน 

3. กรณีที่ 3 รายการเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป/ อุดหนุนเฉพาะกิจ ส าหรับโครงการที่
ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ และยังอยู่ระหว่างด าเนินโครงการ 

  กรณี 3.1 กรณีที่โครงการมีระยะเวลาด าเนินงานสิ้นสุดหลังปีงบประมาณ หรือไม่สามารถ
ด าเนินโครงการการได้แล้วเสร็จในปีงบประมาณ ให้ส่วนงานด าเนินการขออนุมัติขยายเวลาการด าเนินงานและ
การเบิกจ่ายงบประมาณได้ไม่เกินไตรมาสที่ระยะเวลาตามแผนปฏิบัติงานสิ้นสุด ผ่านกองแผนงาน 

   กรณี 3.2 กรณีที่โครงการด าเนินการแล้วเสร็จในปีงบประมาณนี้ แต่ส่วนงานคาดว่าจะ
เบิกจ่ายให้แล้วเสร็จไม่ทันปีงบประมาณนี้ ให้ส่วนงานด าเนินการขออนุมัติขยายเวลาการเบิกจ่ายงบประมาณ
ได้ไม่เกินไตรมาสแรกของปีงบประมาณถัดไป ผ่านกองแผนงาน 

4. กรณีที่ 4 รายการเงินอุดหนุนประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป/ อุดหนุนเฉพาะกิจ ส าหรับโครงการที่
ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ และยังอยู่ระหว่างด าเนินโครงการ  ที่ได้เบิกจ่ายออกจากระบบบัญชีของ
มหาวิทยาลัยเรียบร้อยแล้ว หากโครงการยังด าเนินการหรือเบิกจ่ายไม่แล้วเสร็จในปีงบประมาณนั้นๆ ให้ส่วน
งานด าเนินการขออนุมัติขยายเวลาด าเนินงานและเบิกจ่ายงบประมาณของโครงการ ผ่านกองแผนงาน 

5. โครงการที่ได้รับทุนสนับสนุน และมีการเบิกจ่ายในลักษณะงวดงาน ให้ส่วนงานผู้ให้ทุนเป็นผู้
รวบรวมและด าเนินการเสนอมหาวิทยาลัย 

6. หน่วยงานของส่วนงานวิชาการและส่วนงานวิชาการภายใน หากไม่มีหลักเกณฑ์และวิธีการไว้
เป็นการเฉพาะ ให้น าข้อ 24 ถึง ข้อ 26 ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ว่าด้วยการบริหารการเงิน พ.ศ. 
2551 มาบังคับใช้โดยอนุโลม โดยเสนอผ่านกองแผนงานทุกกรณี  

7. ขอให้ส่วนงานด าเนินการขอขยายระยะเวลาการด าเนินการและการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบบริหาร
งบประมาณของกองแผนงาน และด าเนินการขอขยายระยะเวลาต่อมหาวิทยาลัย 15 วันก่อนสิ้นสุดระยะเวลา
ที่เคยได้รับอนุมัติ/ สิ้นปีงบประมาณ  

 

  

 


