
รายงานปฏิบติังานสหกิจศึกษา 
 
 
 
 

เร่ือง 
 

วิเคราะห์และสรุปผลถึงสาเหตุการลาออกของพนกังานรายวนัในส านกังานใหญ่
ของบริษทั ธนูลกัษณ์ จ ากดั (มหาชน) แยกตามอายงุานพร้อมขอ้เสนอในการ

แกไ้ขปัญหา  
 

(The summary of factors causing resigning at the headquarter based on workers’ 
working age and its solution) 

 
 
 
 

โดย 
 

นายชยตุม ์สุขขะนิวาสน์ 531612015 สาขาเศรษฐศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2556 
 
 


