
 
ประกาศคณะนิติศาสตร ์

เรื่อง  การรับสมัครสอบคัดเลือกพนักงานมหาวิทยาลัยช่ัวคราว (พนักงานส่วนงาน) 
ต าแหน่งพนักงานปฏิบัติงาน 

----------------------------------------------- 
 

ด้วยคณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุเป็นพนักงาน
มหาวิทยาลัยชั่วคราว (พนักงานส่วนงาน) สังกัดงานการเงิน การคลังและพัสดุ ต าแหน่ง พนักงานปฏิบัติงาน อัตราจ้าง
เดือนละ 7,940.- บาท จ านวน  1 อัตรา  โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

   ก.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 
1. ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ  6  แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ว่าด้วยการ 
       บริหารงานบุคคล พ.ศ. 2553 
2. ต้องไม่เป็นผู้ที่ลาออกจากราชการตามโครงการเปลี่ยนเส้นทางชีวิต : เกษียณก่อนก าหนด 
3. เป็นผู้ได้รับปริญญาตรี หรือเทียบเท่าไม่ต่ ากว่านี้ ทางการบริหาร กฎหมาย เศรษฐศาสตร์ 

การศึกษา พาณิชยศาสตร์ คณิตศาสตร์ สถิติ สังคมวิทยา  จิตวิทยา ศิลปะศาสตร์ อักษร
ศาสตร์ รัฐศาสตร์  

4. เป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารมาแล้ว 
5. อายุไม่เกิน 35 ปี 
6. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได้ 
7. มีความรู้ในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์  MS-Word , MS – Power point , MS – Excel 

และสามารถพิมพ์เอกสารโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ได้เป็นอย่างดี 
8. สามารถสืบค้นข้อมูลตามฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

 
 

ข. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 
ผู้ที่ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถ Download ใบสมัครและดูรายละเอียดได้ที่

www.law.cmu.ac.th และยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัครได้ที่งานบริหารธุรการคณะนิติศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนถึงวันที่  4 มีนาคม  2554  ในวันและเวลาราชการ หรือสอบถาม
รายละเอียดได้ท่ีงานบริหารและธุรการ คณะนิติศาสตร์  โทรศัพท์  053 – 943535  

 
 

ค. เอกสารหลักฐานที่จะต้องมายื่นในการสมัคร 
1. ส าเนาใบรับรองคุณวุฒิ     จ านวน     1 ฉบับ 

(ต้องผ่านการพิจารณาอนุมัติจากผู้มีอ านาจก่อนวันปิดรับสมัคร) 
2. ส าเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript)    จ านวน     1   ฉบับ 
3. ส าเนาบัตรประชาชน      จ านวน     1   ฉบับ 
4. ส าเนาทะเบียนบ้าน       จ านวน     1   ฉบับ 
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5. รูปถ่าย ขนาด 2 นิ้ว        จ านวน     1   รูป 
6. ใบรับรองแพทย์ (ออกไม่เกิน 1 เดือน)              จ านวน     1   ฉบับ 
7. ส าเนาเอกสารรับรองประสบการณ์ท างาน (ถ้าม)ี   จ านวน     1 ฉบับ 
8. ส าเนาเอกสารรับรองการผ่านการเกณฑ์ทหาร (ถ้ามี)   จ านวน     1   ฉบับ 

 
 

ง.    หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก 
         1.   ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบข้อเขียน  ในวันที่  7  มีนาคม  2554 
         2.   วิธีการสอบ   ในวันที่  9  มีนาคม 2554  
      2.1  สอบข้อเขียน  เวลา  08.30 – 10.00 น. 

   2.2  สอบภาคปฏิบัติ เวลา  10.30  – 12.00 น.  
      2.3  สอบสัมภาษณ์ (ระดับหัวหน้างาน)    13.30  เป็นต้นไป  

      3.    ประกาศผลสอบผู้มีสิทธิ์สอบสัมภาษณ์ (ระดับคณะ)  ในวันที่  11 มีนาคม 2554  
        4.    สอบสัมภาษณ์ระดับคณะ  ในวันที่  16 มีนาคม  2554 
 
  จ.    การประกาศผลการคัดเลือก  
         ประกาศผลการสอบคัดเลือก ในวันที่  18  มีนาคม  2554  เวลา 13.00 น. ณ ส านักงาน 

       คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ หรือ www.law.cmu.ac.th 
 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่      25     มกราคม  พ.ศ. 2554 
 

     
               (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชาตรี  เรืองเดชณรงค์) 
                            คณบดีคณะนิติศาสตร์    

 


