
มคอ. 3  

รายละเอียดของกระบวนวิชา 

1. ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (CHIANG MAI UNIVERSITY) 

2. คณะ/ภาควชิา (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ)  

 (Faculty/Department) 

3. รหัสกระบวนวิชา xxxxxx 

 ชื่อกระบวนวิชา ชื่อกระบวนวิชา (Course Name) 

4. หน่วยกิต x (x-x-x)  

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. หลักสูตรและประเภทของกระบวนวิชา 

1.1  ส าหรับหลักสูตร ……….. สาขาวิชา……………………….  

  ส าหรับหลายหลักสูตร      

1.2 ประเภทของกระบวนวิชา           

 วิชาศกึษาทั่วไป      

 วิชาเฉพาะ 

 วิชาเลือกเสรี        

2. อาจารย์ผู้รับผิดชอบกระบวนวิชาและอาจารย์ผู้สอน        

2.1  ชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

…………………………….. 

2.2 อาจารย์ผู้สอน (ทุกคน)  

…………………………….. 

3. ภาคการศึกษา/ชั้นปีที่เรยีน    

           ภาคการศกึษาที่…………ช้ันปีที่………      

4. สถานที่เรยีน     

 ในสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 นอกสถานที่ตั้งของมหาวิทยาลัยเชียงใหม ่(ระบุ) ............................................. 

5. จ านวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์จะให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศกึษา 

    เป็นรายบุคคล 



 2 
หมวดที่ 2 ลักษณะและการด าเนินการ 

ให้น าแบบฟอร์มเค้าโครงกระบวนวิชามาใส่ ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
 

แบบฟอร์มการเขียนเค้าโครงกระบวนวิชา ฉบับภาษาไทย 
 

ภาควิชา............................................   คณะ............................................  
รหัสกระบวนวิชา ...............ชือ่กระบวนวชิา..............................  จ านวนหนว่ยกติ .........................  
โปรดระบลุักษณะกระบวนวิชา   .     บรรยาย        ปฏิบัติการ        ฝกึปฏิบัติ         สหกจิศึกษา 
การวัดและประเมินผล        A-F                         S/U         P 
กรณีของกระบวนวิชา Selected Topic        นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพื่อการส าเรจ็การศึกษาทุกครั้ง 
                                                           นับจ านวนหน่วยกิตสะสมเพื่อการส าเรจ็การศึกษาเพียงครัง้เดียว 
 
เงื่อนไขที่ต้องผา่นก่อน  :  ...................................................................  
  
ค าอธบิายลักษณะกระบวนวชิา  
......................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................  
......................................................................................................................................................................  
  
วัตถุประสงค์กระบวนวิชา  :  นักศกึษาสามารถ 

1. อธิบาย………………… 
2. วเิคราะห…์………….. 
3. แก้ปัญหา……………. 
4. ประยุกต…์…………… 
5. ปฏบัิต…ิ………………. 

                                 )สามารถเพิ่มหรือลดหัวขอ้ได้ตามความเหมาะสม( 
 

 เนื้อหากระบวนวิชา               จ านวนชั่วโมงบรรยาย และ /หรือชั่วโมงปฏบิัตกิาร /ฝกึปฏบิัติ /สหกจิศึกษา  
  บรรยาย     ปฏิบัติการ /ฝกึปฏบิัติ/สหกจิศึกษา  
 1. ................................................................. ........... ........... 
 2. ................................................................. ........... ........... 
 3. ................................................................. ........... ........... 
 4. ................................................................. ........... ........... 
 5. ................................................................. ........... ........... 
  รวม ........... ........... 
เหตุผลในการพฒันา/ปรับปรงุกระบวนวิชา 
 (ระบุเหตุผลในกรณีท่ีมีการปรับปรุงกระบวนวิชา ส าหรับกระบวนวิชาเปิดใหม่ ไมต่อ้งระบุ)  
 
 กระบวนวิชานีไ้ด้ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารประจ าคณะ……………………….............................................. 
                         ในคราวประชุมคร้ังท่ี .…./………… เมื่อวันท่ี ………………………. ก าหนดเปิดสอนต้ังแต่ภาคการศึกษาที ่………................ปี
การศึกษา 25….……….เป็นต้นไป 

       (ลงนาม) .............................................  
 (                                           ) 
                                                          คณบดีคณะ……………………………. 
            วันท่ี ………………………………………. 
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หมวดท่ี 3 การพัฒนาผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม   

คุณธรรม จริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธกีารสอน วิธกีารประเมินผล 

 1.1 ตระหนักในคุณค่าและ

คุณธรรม จรยิธรรม เสียสละ และ

ซื่อสัตย์สุจริต มีจรรยาบรรณทาง

วิชาการและวิชาชีพ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้า

เรียน การเข้าสอบ และการส่งงานท่ีได้รับ

มอบหมาย 

 1.2 มีวนิัย ตรงต่อเวลา และความ

รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม เคารพ

กฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของ

องค์กรและสังคม 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้า

เรียน การเข้าสอบ และการส่งงานท่ีได้รับ

มอบหมาย 

 1.3 มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้

ตาม สามารถท างานเป็นทีมและ

สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งและล าดับ

ความส าคัญ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้า

เรียน การเข้าสอบ และการส่งงานท่ีได้รับ

มอบหมาย 

 1.4 เคารพสิทธิและรับฟังความ

คิดเห็นของผูอ้ื่น รวมทั้งเคารพในคุณค่า

และศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบุ) ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ ประเมินจากพฤติกรรมการเข้า

เรียน การเข้าสอบ และการส่งงานท่ีได้รับ

มอบหมาย 

2. ความรู้ 

ความรู้ท่ีจะได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

 2.1 มีความรู้และความเข้าใจ

เกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญใน

เนือ้หาที่ศึกษา 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

2.2 สามารถวิเคราะหป์ัญหา 
รวมทั้งประยุกต์ความรูท้ักษะ และการ
ใช้เครื่องมอืที่เหมาะสมกับการแก้ไข
ปัญหา 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 2.3 สามารถติดตามความก้าวหน้า

ทางวิชาการ และมีความรูใ้นแนวกว้าง

ของสาขาวิชาที่ศึกษาเพื่อให้เล็งเห็น

การเปลี่ยนแปลง และเข้าใจผลกระทบ

ของเทคโนโลยีใหม่ๆ  

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 
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 2.4 สามารถบูรณาการความรูใ้นที่

ศกึษาในศาสตรของตนกับความรูใ้น

ศาสตร์อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 

3. ทักษะทางปัญญา 

ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา วิธกีารสอน วิธกีารประเมินผล 

 3.1 คิดอย่างมีวจิารณญาณและ
อย่างเป็นระบบ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 3.2 สามารถสืบค้น รวบรวม 
ศกึษา วิเคราะห์ และสรุปประเด็น
ปัญหา เพื่อใช้ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ 
 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 3.3 สามารถประยุกต์ความรู้และ

ทักษะกับการแก้ไขปัญหาได้อย่าง

เหมาะสม 

 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธ์ระหวา่งบุคคลและ

ความรับผิดชอบที่ต้องพัฒนา 
วิธกีารสอน 

วิธกีารประเมินผล 

 

 4.1 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถ

สื่อสารกับกลุ่มคนหลากหลายทั้ง

ภาษาไทยและภาษาอังกฤษได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.2 สามารถใช้ความรูใ้นศาสตร์มา

ชีน้ าสังคมในประเด็นที่เหมาะสม และ

เป็นผู้รเิริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไข

สถานการณท์ั้งส่วนตัวและส่วนรวม 

พร้อมทั้งแสดงจุดยืนอย่างพอเหมาะ

ทั้งของตนเองและของกลุ่ม 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 4.3 มีความรับผดิชอบการ
พัฒนาการเรียนรู้ทั้งของตนเองและ
ทางวิชาชีพอย่างตอ่เนื่อง 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 
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5. ทักษะการวเิคราะห์เชงิตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ทักษะการวิเคราะห์ การสื่อสารและ

การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ต้อง

พัฒนา 

วิธกีารสอน วิธีการประเมินผล 

 5.1 มีทักษะในการใชเ้ครื่องมอืที่

จ าเป็นที่มีอยู่ในปัจจุบันต่อการท างาน

ที่เกี่ยวกับการใชส้ารสนเทศและ

เทคโนโลยีสื่อสารอย่างเหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ  สืบค้นข้อมูลและส่งรายงานทาง

อนิเตอร์เน็ต 

 5.2 สามารถแก้ไขปัญหาโดยใช้

สารสนเทศทางคณิตศาสตร์ หรอืน า

สถิตมิาประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาที่

เกี่ยวข้องอย่างสร้างสรรค์ 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ    สบืค้นขอ้มูลและส่งรายงานทาง

อนิเตอร์เน็ต 

 

 

 5.3 สามารถสื่อสารอย่างมี

ประสิทธิภาพทั้งปากเปล่าและการ

เขียน เลือกใช้รูปแบบของสื่อการ

น าเสนออย่างเหมาะสม 

 บรรยาย  ปฏบัิตกิาร  

 ฝึกปฏบัิต ิ

 อื่นๆ (ระบ)ุ ........................... 

 สอบ  รายงาน  แฟ้มสะสมงาน 

 อื่นๆ    สบืค้นขอ้มูลและส่งรายงานทาง

อนิเตอร์เน็ต 

 

 

 สามารถเพิ่มทักษะพิสัยได ้ (ถา้มี) 

 

****หมายเหตุ หมวดท่ี 4 ให้คณะเลือกท าแบบใดแบบหนึ่ง 
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หมวดท่ี 4 แผนการสอนและการประเมนิผล (แบบที่ 1) 

ส าหรับ………………………. 

 

1 แผนการสอน  

สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนชั่วโมง กิจกรรมการเรียน 

 การสอน  

สื่อที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

บรรยาย ปฏิบัติการ ฝึกปฏิบัต ิ   

1       

2       

3       

4       

5       

6       

7       

8       

9       

10       

11       

12       

13       

14       

15       
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2 แผนการประเมินผลการเรยีนรู้                                                                                                       

(ให้ตรงกับแผนที่แสดงการกระจายผลการเรียนรู้ฯ mapping ตามท่ีระบุไวใ้น มคอ. 2) 

ผลการเรียนรู ้ วิธกีารประเมนิ  สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วน 

ของการประเมิน 
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หมวดที่ 4 แผนการสอนและการประเมินผล (แบบที่ 2) 

ส าหรับ………………………. 

1 แผนการสอน  

1.1 ชั่วโมงบรรยาย 

สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

 การสอน  

สื่อที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     
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1.2 ชั่วโมงปฏิบัติการ 

สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

 การสอน  

สื่อที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     
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1.3 ชั่วโมงฝึกปฏิบัติ 

สัปดาห์

ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวน

ชั่วโมง 

กิจกรรมการเรียน 

 การสอน  

สื่อที่ใช้ (ถ้าม)ี 

ผู้สอน 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     

9     

10     

11     

12     

13     

14     

15     

2 แผนการประเมินผลการเรียนรู้   (ตามตัวอย่าง) 

ผลการเรียนรู ้ วิธกีารประเมนิ  สัปดาห์ท่ีประเมิน สัดส่วน 

ของการประเมิน 

1.1, 1.6, 

1.7, 2.1, 

2.4-2.6, 

3.2 

ทดสอบย่อยครั้งที่ 1 

สอบกลางภาค 

ทดสอบย่อยครั้งที่ 2 

สอบปลายภาค 

 

4 

8 

12 

16 

 

10% 

25% 

10% 

25% 
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หมวดท่ี 5 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

 

1 ต าราและเอกสารหลัก 

     

2 เอกสารและข้อมูลส าคัญ (ถ้าม)ี 

      

3 เอกสารและข้อมูลแนะน า (ถ้ามี) 
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หมวดท่ี 6 การประเมินกระบวนวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

 

1 กลยุทธก์ารประเมินประสทิธผิลของกระบวนวิชาโดยนักศึกษา 

 แบบประเมินกระบวนวิชา 

 การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรยีน 

 การสะท้อนคดิ จากพฤติกรรมของผู้เรยีน 

 ข้อเสนอแนะผ่านเวบบอร์ด ที่อาจารย์ผู้สอนได้จัดท าเป็นช่องทางการสื่อสารกับนักศึกษา 

 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

2 กลยุทธ์การประเมินการสอน 

 แบบประเมินผู้สอน 

 ผลการสอบ 

 การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

 การประเมินโดยคณะกรรมการประเมินข้อสอบ 

 การสังเกตการณส์อนของผู้ร่วมทีมการสอน 

 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

3 กลไกการปรับปรุงการสอน  

 สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

 การวิจัยในและนอกชัน้เรียน 

 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

4 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิกระบวนวิชาของนักศึกษา 

 มีการตั้งคณะกรรมการในสาขาวิชา ตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรูข้องนักศึกษา โดยตรวจสอบข้อสอบ

รายงาน วิธีการให้คะแนนสอบ และการให้คะแนนพฤติกรรม 

 การทวนสอบการให้คะแนนการตรวจผลงานของนักศึกษาโดยกรรมการวิชาการประจ าภาควิชาและคณะ 

 การทวนสอบการให้คะแนนจากการสุ่มตรวจผลงานของนกัศึกษาโดยอาจารย์ หรือผู้ทรงคุณวุฒิอื่น ๆ  

ที่ไม่ใชอ่าจารย์ประจ าหลักสูตร 

 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

5 การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสทิธผิลของกระบวนวิชา 

 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละป ีตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 

 ปรับปรุงกระบวนวิชาในแต่ละปี ตามผลการประเมินผู้สอนโดยนักศึกษา 

 ปรับปรุงกระบวนวิชาในช่วงเวลาการปรับปรุงหลักสูตร 

 อื่นๆ (ระบุ) ................................ 

 


