
ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือก  เพื่อแต่งตั้งบุคคลให้ด ารงต าแหน่ง 

เลขานุการส านักงาน คณะนิติศาสตร์  มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

 

1. ชื่อ…………………………………………นามสกุล…………………………………………………… 

2. เกิดวันที…่…………เดอืน………………………….พ.ศ……………….อายุ……………ป ี

3. ชื่อต าแหนง่……………………………………..ระดับ………..เลขที่ประจ าต าแหนง่…………………. 

ชื่อต าแหนง่บริหาร……………………………………………………………………………………… 

ด ารงต าแหน่งบริหารเมื่อ…………………………..ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยเชียงใหม่………………….. 

4. สังกัด……………………………………………………………………(กอง/คณะ/สถาบัน/ส านัก) 

5. อัตราเงินเดอืน……………………………บาท   (ปีงบประมาณ พ.ศ………………………) 

6. ประวัตกิารศึกษา 

        คุณวุฒิ                      สาขา           ปี พ.ศ. ที่ได้รับ          สถานศึกษา 

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

       ………………….            …………………….     ………………………         ………………………..  

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

7. ประวัตกิารฝึกอบรมหรือดูงาน     

        วัน เดือน ปี              ระยะเวลา      รายการฝึกอบรม/ดูงาน         สถานที่ 

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

       ………………….            …………………….     ………………………         ………………………..  

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

       ………………….            …………………….     ………………………         ……………………….. 

8. ประวัตกิารท างาน  (จากเริ่มรับราชการจนถงึปัจจุบัน/การโยกยา้ยต าแหน่ง/การเลื่อนระดับต าแหน่ง) 

       วัน เดือน ปี                ต าแหนง่          อัตราเงินเดอืน               สังกัด 

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

       ………………….            …………………….     ………………………         ………………………..  

       ………………….            …………………….     ………………………        ………………………… 

9.    หนา้ที่รับผิดชอบในปัจจุบัน   (เริ่มปฏิบัติมาตัง้แตเ่มื่อใด) 

        …………………………………………………………………………………………………………........................... 

        …………………………………………………………………………………………………………........................... 

        ............................................................................................................................... 

10.  ประสบการณพ์ิเศษในการท างาน  (เคยปฏิบัติงานเกี่ยวกับอะไรบ้างที่นอกเหนอืจากข้อ  8  เชน่ 

       เป็นหัวหนา้โครงการ   หัวหนา้งาน   กรรมการ   อนุกรรมการ  วิทยากร  เป็นต้น)  

      ………………………………………………………………………………………………………….............................. 

       …………………………………………………………………………………………………………............................. 

       …………………………………………………………………………………………………………............................. 
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11.  ความรูค้วามสามารพิเศษ 

       …………………………………………………………………………………………………………............................... 

       …………………………………………………………………………………………………………............................... 

       …………………………………………………………………………………………………………............................... 

12. ข้อมูลอื่น ๆ ที่ผู้สมัครตอ้งการน าเสนอ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………......................... 

....................................................................................................................................... 

 

                                                               ลงช่ือ………………...............………………….. 

                                                                    (…………………................……………….) 

                                                                วันที…่.......…เดือน……………..พ.ศ........... 

                                                                                    ผูส้มัคร 

13. ความเห็นของผูบ้ังคับบัญชา 
 

  เห็นสมควรอนุญาตให้สมัครเพื่อเขา้รับการคัดเลือกได้ 
 

 

                                                ลงช่ือ…………...............………………..(ผูบ้ังคับบัญชาช้ันตน้) 

                                                     (…………………..................………..) 

                                                ต าแหน่ง………....................….………………. 

                                                     วัน..............….เดือน……………ปี…….....… 

 

 อนุญาตใหส้มัครเพื่อเข้ารับการคัดเลือกได้ 

 

 

                                                        ลงช่ือ……………..........………………(ผูบ้ังคับบัญชาช้ันสูง) 

                                                          (……………………..................……...) 

                                                 รองอธิการบดี/คณบดี/ผูอ้ านวยการสถาบัน/ส านัก 

                                                   วัน……...........เดือน………..……พ.ศ…….… 

 

หมายเหตุ    ในกรณีท่ีผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกมาจากหน่วยงานอ่ืน  จะต้องได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชาตามล าดับชั้น

ก่อน  และเมื่อได้รับการพิจารณาแต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งเลขานุการศูนย์นักศึกษาเก่าสัมพันธ์แล้ว หัวหน้าส่วนงานยินดีท่ีจะให้

อัตราตามตัวไปต้ังจ่ายท่ีหน่วยงานดังกลา่วได้ 
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